Zatgcznik Nr 3 do ZZ 6, ed. 5
Arkusz oceny osoby realizujgcej Swiadczenia w ramach umowy cywilnoprawnej za okres .................

CZESC | - PODSTAWOWE INFORMACJE O SWIADCZENIOBIORCY/ZLECENIOBIORCY

Nazwisko: Imie :

Data urodzenia: Wyksztatcenie:

Miejsce wykonywania $wiadczen/ustug (jednostka

rodzaj umowy: organizacyjna):

Imie i nazwisko

Oceniajacy

Stanowisko/funkcja

CZESC Il OCENA SWIADCZENIOBIORCY/ZLECENIOBIORCY (wypetnia swiadczeniobiorca/zleceniobiorca oraz bezposredni przetozony)
SKALA OCENY (prosze zaznaczyc ,,x” we wtasciwej rubryce przy kazdej z pozycji)

5 - ocena zdecydowanie powyzej standardowej; swiadczeniobiorca/zleceniobiorca wyraznie wyrdznia sie sposrdad innych,
przewyzsza oczekiwania

4 - swiadczeniobiorca /zleceniobiorca wypetnia obowigzki i osigga dobre rezultaty pracy, bardzo dobrze spetnia oczekiwania
(kryteria)

3 -ocena standardowa; swiadczeniobiorca /zleceniobiorca spetnia oczekiwania zadowalajgco

2 -ocena ponizej standardowej, swiadczeniobiorca /zleceniobiorca spetnia niektére oczekiwania

1 - $wiadczeniobiorca a/zleceniobiorca nie wykonywat w petni obowigzkow, nie spetnia oczekiwan

SKALA OCEN

KRYTERIA OCENY SAMOOCENA OCENA OSOBY
Swiadczeniobiorcy/| NADZORUJACEJ
zleceniobiorcy

5/4|3|2|1|5{4|3(2]|1

KWALIFIKACJE/WIEDZA

1 | Kwalifikacje niezbedne do wykonywania $wiadczeri/ustug

2 | Znajomos¢ wewnetrznych aktéw normatywnych i procedur systemu zarzadzania
jakoscig i akredytacji niezbednych do realizacji $wiadczen/ustug

Suma punktéw:

REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z PRZEDMIOTU UMOWY

1 | Wywiazywanie sie z realizacji przedmiotu umowy cywilnoprawnej

2 | Terminowo$¢ wykonywania przedmiotu umowy cywilnoprawnej

3 | Jakos¢ i profesjonalizm w wykonywaniu przedmiotu umowy cywilnoprawnej

4 | Przestrzeganie obowigzujgcych wewnetrznych aktéw normatywnych Szpitala

Suma punktéw:

UMIEJETNOSCI

1 | Umiejetnos¢ poprawnego interpretowania informacji oraz wyciggania z nich
logicznych wnioskéw stuzgcych wtasciwemu wykonywaniu przedmiotu umowy
cywilnoprawnej

2 | Umiejetnosc dziatania pod presjg czasu i w sytuacjach stresowych, w tym umiejetnosé
ustalenia wtasciwego priorytetu spraw (gradacji celéw)

3 | Umiejetnosci komunikacyjne, w tym jasne i precyzyjne przekazywanie informacji
zainteresowanym oraz precyzyjne formutowanie zgtaszanych pomystow

4 | Ekonomiczne i efektywne wykorzystanie zasobow i Srodkéw

5 | Umiejetnos¢ pracy w zespole

Suma punktow:

POSTAWY
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1 | Postawa etyczna (wykonywanie przedmiotu umowy cywilnoprawnej w sposéb
uczciwy, niebudzacy podejrzen o stronniczosé i interesownosg).

2 | Chec podnoszenia wtasnych kwalifikacji i/lub uzupetnianie wiedzy warunkujacej
odpowiedni poziom merytoryczny realizowanego przedmiotu umowy cywilnoprawnej

3 | Wytrwatos¢ i konsekwencja w dziataniu

4 | Dbatos¢ o dobre imie i wizerunek szpitala, lojalnosé, kultura osobista

5 | Odpowiedzialnos¢

Suma punktow:

Razem punktéw:

Skala ocen:

Suma punktéw UZYSKANA OCENA

16-26 Zdecydowanie ponizej standardowej Swiadczeniobiorca/zleceniobiorca nie spetnia oczekiwar

27-38 Ponizej standardowej Swiadczeniobiorca /zleceniobiorca spetnia niektdre oczekiwania

39-55 Standardowa Swiadczeniobiorca /zleceniobiorca spetnia oczekiwania zadowalajgco

56-70 Powyzej standardowej Swiadczeniobiorca /zleceniobiorca osigga dobre rezultaty pracy, catkowicie
spetnia oczekiwania

71-80 Zdecydowanie powyzej standardowej | swiadczeniobiorca /zleceniobiorca wyraznie wyrdznia sie sposréd innych,
przewyzsza oczekiwania

PRZYZNAJE OKRESOWA OCENE swiadczeniobiorcy/zleceniobiorcy na podstawie
przyjetej skali ocen:
Zdecydowanie ponizej standardowej / Ponizej standardowej / Standardowa /

Powyzej standardowej / Zdecydowanie powyzej standardowej*) niepotrzebne skresiic

Data i podpis Oceniajgcego

Zgadzam sie z oceng bez zastrzezen /zgtaszam nastepujgce uwagi *) niepotrzebne skreslic
Jestem Swiadomy/a prawa do wniesienia odwotania od oceny koricowej, o czym zostatem/am pouczany/a.

Data i podpis Ocenianego

Ocena opisowa i/lub uwagi (np. stopien realizacji przez swiadczeniobiorce/zleceniobiorce wnioskéw z poprzedniej
oceny, znaczace osiggniecia, najpowazniejsze niedociggniecia):

Data i podpis Oceniajgcego
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